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KOMMUNLEDNINGSKONTOR KLK

Gustav Olsson

Utredningsenheten
KOMMUNSTYRELSEN
2023-10-23

Revidering av kommunstyrelsens
delegationsordning

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta reviderad delegationsordning enligt bilaga 1
till tjansteutlatande.

Sammanfattning

Kommunstyrelsens delegationsordning behover revideras pa grund av nya behov
inom verksamheten, nya namn pa utskott, fortydliganden i upphandlingsidrenden
och effektivisering.

Nya beslutspunkter samt dndringar i befintliga punkter foreslés i foljande avsnitt
i delegationsordning:

e Under avsnitt 1 foreslas dndringar gillande lone- och anstéllningsvillkor,
flytt av pensioner samt resor for personal.

e Under avsnitt 5 foreslas andringar gillande beloppsgranser vid
anskaffningsbeslut samt delegation vid antagande av leverantor.

e Under avsnitt 6 foreslds andringar gillande beslut om att ansoka om
riktade bidrag.

e Under avsnitt 7 foreslas dndringar gillande réttelse av laghdnvisning.

e Under avsnitt 8 foreslas dndringar gallande in- och uthyrning samt in-
och utarrendering, 6verlatelse av fast egendom, reducering av
siakerhetsbelopp i genomforandeavtal och agera ombud samt fora
kommunens talan.
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Arendet

Kommunstyrelsens delegationsordning ar huvudsakligen en forteckning 6ver
drendetyper, i vilken kommunstyrelsen har delegerat beslutanderitten till en
tjansteman, fortroendevald eller till ett utskott. Delegationsordningen behdver nu
revideras pa grund av nya behov inom verksamheten, nya namn pa utskott,
fortydliganden i upphandlingsdrenden och effektivisering. Det foreslas darmed
att saval helt nya punkter som andringar i befintliga punkter infors i
delegationsordningen.

Avsnitt dar andringar foreslas:

o Andringar avseende beloppsgrins vid 6verenskommelse ang. 16ne- och
anstallningsvillkor (avsnitt 1),

e Andringar avseende flytt av pensioner (avsnitt 1),

e Andringar avseende resor for personal (avsnitt 1),

e Andringar avseende beloppsgrinser vid anskaffningsbeslut (avsnitt 5),

e Andringar avseende delegation vid antagande av leverantor (avsnitt 5),
e Andringar avseende beslut om att ansdka om riktade bidrag (avsnitt 6),
e Andringar avseende rittelse av laghénvisning (avsnitt 7),

e Andringar avseende in- och uthyrning samt in- och utarrendering (avsnitt
8),

e Andringar avseende overlatelse av fast egendom (avsnitt 8),

e Andringar avseende reducering av sikerhetsbelopp i genomférandeavtal
(avsnitt 8),

e Andringar avseende agera ombud (avsnitt 8),
e Andringar avseende féra kommunens talan (avsnitt 8)

Samtliga dndringar framgar av bilaga 1 dar dessa har rodmarkerats. Utforliga
motiveringar till samtliga foreslagna andringar samt nya punkter och avsnitt i
delegationsordningen finns i bilaga 2.

Ekonomiska overvaganden

Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser for kommunen
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Katarina Kampe
Kommundirektor

Ann-Charlotte Mann
Chef Verksamhetsstod och utveckling

Bilagor

1. Forslag pa reviderad delegationsordning
2. Motivering av foreslagna andringar i delegationsordningen

3. Nuvarande delegationsordning

Expedieras

Utredare Gustav Olsson for vidare expediering.
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